~ ORIGINALE |

Comune di San Pietro Vernotico

Provincia di Brindisi

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 160 del 23/07/2014

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA MODIFICA DEL
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO (PARTE
NORMATIVA) PER GLI ANNI 2013/2015.

L’anno 2014 il giorno 23 del mese di LUGLIO alle ore 14:00, a seguito di convocazione si & riunita la

Giunta Comunale.

Risultano presenti

Presente | Assente
1 Pasquale RIZZO Sindaco x
2 Dott. Domenico CAPUTO Assessore X O
3 Sandro SAPONARO Assessore x |
4 Arch. Massimo GUERRIERI Assessore | x
5 Marcello BRACCIALE Assessore x| N
6 Dott.ssa Giuliana GTANNONE Assessore __ _}E_- HL_ B

Presiede la Seduta IL SINDACO Avv. Pasquale RIZZO

Il presidente, constatata la regolarita dell'adunanza, dichiara aperta la discussione sull'argomento
in oggetto.

Assiste Segretario Generale Dott.ssa Francesca ZIPPO

Visti i seguenti pareE espressi ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L. D.Lgé; n. z’i’s’f/'db_s.'.'iia_pfaiﬁt; di deliberazione
in atti N. 180 del 22/07/2014
REGOLARITA' TECNICA

Il responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica esprime parere Positivo.

San Pietro V.co Il Responsabile del Servizio
23/07/2014 (Dott.ssa Fabiola SIMONE)

REGOLARITA' CONTABILE
[I responsabile del servizio ragioneria in ordine alla regolarita contabile esprime parere Favorevole.

San Pietro V.co I Responsabile del Servizio Finanziario
23/07/2014 (Dott.ssa Fabiola SIMONE)
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ORIGINALE

Vista la proposta di deliberazione, in atti n. 180 del 22/07/2014 e ritenuto di approvare integralmente la
stessa;

ad unanimita dei voti espressi ai sensi di legge.

I1 Sindaco avv. Pasquale Rizzo, sulla base dell'istruttoria svolta dal funzionario responsabile dell'Area 1,
premette:

In data 19 dicembre 2013 ¢ stata sottoscritta ’ipotesi di contratto collettivo integrativo di
lavoro del personale dipendente del Comune di San Pietro Vernotico, relativamente al triennio
normativo 2013-2015;

- II Revisore Unico dei Conti con atto datato 23-12-2013 ha reso, in ordine alla suddetta ipotesi
di contratto, le certificazioni previste dall’articolo 40-bis, comma 1 (controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili
che incidono sulla misura e sulle corresponsioni dei trattamenti accessori), e dell’articolo 40,
comma 3-sexies (certificazione alla relazione illustrativa e tecnico-finanziaria allegate al contratto
integrativo), del D.Lgs. 165/2001;

- La Giunta comunale con delibera n. 268 del 23/12/2013 ha autorizzato la delegazione trattante
di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva della suddetta ipotesi di contratto decentrato:

- In data 14/01/2014 la delegazione trattante di parte pubblica e di parte sindacale hanno
sottoscritto il Contratto Collettivo Integrativo di Lavoro del personale dipendente del Comune di
San Pietro Vernotico, relativamente al triennio normativo 2013-2015:

Tutto cid premesso;

Visto il verbale di delegazione trattante n. 3 del 1/4/2014 da cui risulta che la parte sindacale ha proposto
la seguente modifica del CCIL 2013/2015:

- “di eliminare il comma 2 dell’art. 10 e inserire nel medesimo articolo la tabella che si allega e di
inserire |'articolo di disciplina del “lavoro straordinario™ riportando il testo dell’art. 11 del previgente
contratto decentrato anno 2004”

Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 82 del 16/05/2012 con la quale ¢ stata costituita la
delegazione trattante di parte pubblica abilitata alla contrattazione integrativa;

Dato atto che, appositamente convocata, la delegazione trattante si ¢ riunita in data 18/07/2014 per la
disamina dell’ipotesi di modifica del contratto collettivo integrativo di lavoro triennio 2013/2015, ed ha
approvato I'ipotesi di CDI triennio 2013/2015 i cui contenuti sono riportati nel verbale di delegazione
trattante n. 4/2014, depositato agli atti del servizio segreteria e qui allegato in copia;

Preso atto che con nota prot. n. 15599 del 21/7/2014, l'ipotesi di CCDI triennio 2013/2015 corredata di
relazione illustrativa e tecnico-finanziaria previste dall'art. 40 comma 3-sexies del D.Lgs. n. 165/2001 &
stata trasmessa al Revisore Unico ai fini del rilascio delle certificazioni previste rispettivamente dall’art,
40-bis comma 1 (controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori) e
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dall’art. 40 comma 3-sexies (certificazione della relazione illustrativa e tecnico-finanziaria allegate al
contratto integrativo) del D.Lgs. n. 165/2001;

Visto 1l parere del revisore contabile unico n. 01.14 del 22.07.2014;

Ritenuto di autorizzare il presidente delle delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione
definitiva della modifica del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di lavoro triennio 2013/2015;

DELIBERA

1) di accogliere la richiesta di modifica del CCIL 2013/20135, sottoscritto in data 14/1/2014, come
dettagliata nel verbale di delegazione trattante n. 3 del 1/4/2014, che si allega al presente atto sotto la
lettera “A” per formarne parte integrante e sostanziale

2) - Di approvare I'ipotesi di modifica del contratto collettivo integrativo di lavoro triennio 2013/2015,
sottoscritta dalle delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale in data 18/07/2014 e documentata nel
verbale di contrattazione collettiva di lavoro in sede decentrata n. 4/2014, qui allegato in copia sub "B"
quale parte integrante e sostanziale;

3)- Di dare atto che I'ipotesi di contratto collettivo integrativo di lavoro triennio 2013/2015 — parte
normativa- risulta corredata di :

- relazione tecnico finanziaria e illustrativa prevista dall'art. 40, comma 3-sexies del D.Lgs. n. 165/2001 e
qui allegati sub "C" quale parte integrante e sostanziale;

- certificazione del Revisore Unico, qui allegata sub "D" quale parte integrante e sostanziale, attestante la
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata con i vincoli di bilancio, ai sensi dell'art.
40 comma 1 D.Lgs. n. 165/2001 e contestuale certificazione delle relazioni allegate al presente atto sub
"C“;

4)- Di autorizzare, per effetto di tutto quanto sopra, la delegazione trattante di parte pubblica, nella
composizione di cui all'atto deliberativo della Giunta comunale n. 82/2012, alla sottoscrizione definitiva
dell’ ipotesi di modifica del contratto collettivo integrativo di lavoro triennio 2013/2015 nell'identico testo
approvato dalle delegazioni di parte pubblica e sindacale con verbale n. 4/2014;

5)- Di demandare al Funzionario responsabile del Servizio del Personale tutti gli adempimenti gestionali
connessi € conseguenti alla sottoscrizione dei suddetti atti;

6)- Di comunicare la presente deliberazione alle O0.SS.AA;

7)- Di rendere la presente, con votazione unanime e favorevole, immediatamente eseguibile.

Impegno di Spesa ‘

Num. | Anno |Capitolo| Descrizione ~ Importo N. Imp.  N.Subimp.|
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO SEGRETARIO GENERALE
Avv. Pasquale RIZZO Dott.ssa Francesca ZIPPO

Il sottoscritto visti gli atti d'ufficio:
ATTESTA

- che la presente deliberazione:

[*] ¢ stata affissa all'Albo Pretorio On Line in data odierna per rimanervi per 15 giorni

consecutivi art. 124, c.1, d.Igs. n. 267/00;

[*] ¢ stata comunicata con nota prot. n. 15804 in data 24/07/2014 ai Capigruppo consiliari ai sensi
dell'art. 125, d.lgs. n. 267/00;

Li 24/07/2014 N. 929 Reg. Pubbl.

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
Augusto PENNETTA Dott.ssa Francesca ZIPPO

Il sottoscritto visti gli atti d'ufficio;

ATTESTA
- che la presente deliberazione:
[X] e divenuta esecutiva il giorno 23/07/2014

[ ] decorsi 10 giorni dalla pubblicazione art. 134, ¢.3, d.Igs. n. 267/00;

San Pietro V.co, li 24/07/2014 IL SEGRETARIO GENERALE
Dr.ssa Francesca ZIPPO
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